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Introduccion

La Catedra Emprender (http://catedraemprender.unizar.es/) tiene el propdsito de
profundizar en la cooperacién entre la Universidad de Zaragoza (UZ), la Fundacion
Emprender de Aragdn y otras entidades vinculadas a la actividad emprendedora en
Aragdn, con el fin de desarrollar una serie de actividades docentes, investigadoras, de

transferencia y divulgacion en el tépico del Emprendimiento.

El presente Informe anual resume las actividades realizadas, detalldndose a lo largo de
las proximas paginas las actuaciones de la Catedra en estos vectores de actividad, sin
perjuicio de lo cual podemos destacar la nueva edicion del Titulo Propio de la
Universidad de Zaragoza “Experto Universitario en Asesoramiento a Emprendedores”, la
Segunda Edicidn de los Premios Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master sobre
Emprendimiento, la Segunda Edicion del Workshop sobre Investigacién en
Emprendimiento o la Jornada “Innovacion sostenible y emprendimiento: evidencias y

experiencias” en la Semana de la Persona Emprendedora en Aragdn.

Siendo nuestro propdsito final participar en el desarrollo social y econdmico de Aragdn,
atendemos y colaboramos en los foros en los que se visualizan las iniciativas de
empresa que puedan surgir en cualquier punto del territorio de la Comunidad,
considerando que aportan una mayor riqueza y calidad de vida a todos los aragoneses,
mediante la creacién, crecimiento y consolidaciéon de microempresas. En este mismo
sentido, las actividades formativas e investigadoras de la Catedra buscan desarrollar
lineas de trabajo sobre creacién de empresas y sobre la cultura emprendedora,
propiciando la aparicién de nuevos modelos de negocio y estrategias innovadoras en

gue contribuyan también a mejorar el bienestar de nuestra poblacién aragonesa.

La Catedra Emprender y, particularmente, su Director, D. José Alberto Molina, quieren
hacer explicito su sincero agradecimiento a la Universidad de Zaragoza y a la Fundacién
Emprender en Aragdén como firmantes del convenio de colaboracién que permite el

desarrollo de todas nuestras actividades
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Actividades desarrolladas

A continuacidn se presenta una breve reseia de las actividades realizadas por la catedra

en los ultimos meses.

. Institucional

Reunion de la Comision Mixta de Seguimiento (Paraninfo,

Universidad de Zaragoza, 7 de febrero de 2018).

Presidida por Pilar Zaragoza y asistiendo, ademadas, José Mariano Moneva, Ramodn
Tejedor, Pedro Pardo y José Alberto Molina, la Comisién Mixta de Seguimiento se reunié

el pasado 7 de febrero en Paraninfo.

Se inicié la reunién con la presentacién del Informe de Actividades del segundo
semestre de 2017 por parte del Director de la Catedra, cuyo detalle aparece en las
paginas siguientes, dado que las actividades del primer semestre ya se informaron en la

reunidn de la Comision celebrada el pasado mes de julio de 2017.

También se informa de que el Director del Informe GEM ha manifestado las dificultades
gue supone la realizacion anual del estudio con la asignacion econdmica que estipula el
actual convenio de colaboracién (10.000 euros). Tras valorar distintas opciones
sugeridas por la Direccion de la Catedra, la Comision Mixta acordd llevar a cabo el
Informe GEM-2018 de acuerdo con la cantidad asignada reduciendo el ndmero de
encuestas y otros gastos destinados a viajes. Asimismo, se encomendd a la Direccién de
la Catedra la realizacidon de una propuesta para acometer el Informe GEM en sucesivas
anualidades. En este sentido, de acuerdo con la cantidad asignada, lo cual implica, como
en los dos afios precedentes, la realizacion de 1.200 encuestas, tras las gestion fallida
este afo realizada por el Director del Informe GEM con CISE-Santander. Adicionalmente,
dicho Director del Informe recuerda el contrato de CISE-Santander con Opindmetre para

la realizacién de las encuestas y tabulacidn de los resultados de los Informes GEM, de tal
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forma que se garantice la homogeneidad de los distintos Informes, afadiendo
finalmente que sondeos previos han demostrado la razonable tarifa de esta empresa y
que él mismo desaconseja, por razones metodoldgicas y de confidencialidad, la

utilizacion de estudiantes en el proceso de tabulacion de los resultados.

El Director de la Catedra también plantea la posibilidad de colaborar en el Informe
GUESS en la Universidad de Zaragoza. Este informe estd enfocado al andlisis de
intenciones y actividades empresariales de los estudiantes universitarios y se realiza
cada dos afios. Se acuerda que la Catedra Emprender patrocine dicho Informe, de tal
forma que destinard 1.250 euros para el otorgamiento de 5 premios, uno por cada

macrodrea. En todo caso, esta participacion se llevara a cabo de manera experimental.

Finalmente, el Gerente de la Fundacién Emprender en Aragdn recuerda que la vigencia
del convenio de colaboracion por el que se financian las actividades de la Catedra se
extiende hasta el 23 de julio de 2018, en tal fecha hay que establecer un nuevo marco
de colaboracién. Se propone a la Fundacién Emprender en Aragdn estudiar diferentes
alternativas que trasladard al resto de integrantes de la Comisién. De acuerdo con este
encargo, el 17 de abril, el Gerente de la Fundacién propone por mail firmar una
renovacién del convenio por un periodo de 6 meses, hasta el 31 de diciembre de 2018 y
por un importe de 25.000 euros y, en el Plan de Actuacion del 2019 incluir la dotacién
para periodos anuales y proceder asi con la consiguiente prérroga de periodos anuales.
Tanto la Presidenta de la Comisién Mixta como el Director de la Catedra aceptan el

mismo 17 de abril la propuesta del Gerente de la Fundacién.

Sobre la base de todo lo anterior, y realizadas las gestiones oportunas, se adjuntan en
las pdginas siguientes la Adenda al Convenio de Colaboracion entre la Universidad de
Zaragoza y la Fundacidon Emprender. Asimismo, se adjunta también el certificado del
Gobierno de Aragon, firmado por su secretario Vicente Guillen, que acuerda, en su
reunion del 19 de junio de 2018, aprobar el texto de la Adenda al Convenio de
Colaboracién entre la Universidad de Zaragoza y la fundacidén Emprender en Aragdn para

el desarrollo de actividades de la Catedra Emprender de la Universidad de Zaragoza.
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ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA Y LA FUNDACION EMPRENDER EN ARAGON PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LA CATEDRA EMPRENDER DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

En Zaragoza, a XX de XXX de 2018
REUNIDOS

De una parte, D2 Marta Gaston Menal, Consejera de Economia, Industria y
Empleo del Gobierno de Aragén, actuando en nombre y representacion de la
Fundacion Emprender en Aragén, en calidad de Presidenta, con domicilio en
Zaragoza, C/ Valenzuela n° 9, provista de C.I.LF. G-50693191, constituida ante el
Notario de Zaragoza, D. José Enrique Cortés Valdés, el dia 12 de septiembre de
1996, numero 3568 de protocolo; adaptados sus Estatutos a lo dispuesto en la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, en escritura otorgada en
Zaragoza, a 2 de marzo de 2006 ante el Notario D. Gonzalo Divar Loyola, n° 774
de protocolo. Inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma
de Aragén, con el numero 21, por Orden de 13 de noviembre de 1996, del
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales de la Diputacion
General de Aragén, facultada expresamente para este acto por Acuerdo del
Gobierno de Aragon de fecha XX de XXXXX de 2018.

De otra parte, D. José Antonio Mayoral Murillo, en nombre y representacion de la
Universidad de Zaragoza, en ejercicio de su cargo de Rector, para el que fue
nombrado por Decreto 40/2016, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén. Se
encuentra facultado para este acto en virtud de la representacién legal sefialada
en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y en el articulo 62 del decreto 1/2004, de 13 de enero, del
Gobierno de Aragon por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza, modificados por Decreto 27/2011, de 8 de febrero, del Gobierno de
Aragén, con domicilio social en ¢/ Pedro Cerbuna n.° 12 (50009) Zaragoza,
provista de C.I.F. Q-5018001-G.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actuan y se reconocen reciprocamente la
capacidad legal suficiente y necesaria para obligarse en los términos de este
documento, y conforme a dicha representacion

6|Pagina



75 FUNpDACION BAN £k VUNDACION
) EMPRENDER 2@ @8 : ' BMP RN
d ensnncon AL Cétedra LT 5
1542 Universidad Zaragoza

—~

MANIFIESTAN

La Fundacion Emprender en Aragén y la Universidad de Zaragoza vienen
colaborando desde 2006 para dar continuidad a la actividad de la Catedra
Emprender de la Universidad de Zaragoza.

Dicha Catedra facilita el acceso a sus actividades a todos los estudiantes de la
Universidad de Zaragoza, siendo su objetivo general propiciar acciones
conjuntas de formacién, desarrollo e investigacién en el ambito del apoyo al
emprendedor y de la creacion de empresas en nuestra Comunidad Auténoma.

En fecha 14 de octubre de 2016, la Fundacion Emprender en Aragén y la
Universidad de Zaragoza firmaron un convenio de colaboracion para el
desarrollo de actividades de la Catedra Emprender de la Universidad de
Zaragoza para sufragar los gastos originados durante el periodo del 24 de julio
de 2016 al 23 de julio de 2017, por importe de 50.000 € y renovable por
anualidades.

Con los mismos fines, en fecha 7 de julio de 2017, la Fundacion Emprender en
Aragén y la Universidad de Zaragoza firmaron la prorroga del convenio
mencionado anteriormente por un afo de duracién y mismas condiciones
(periodo del 24 de julio de 2017 al 23 de julio de 2018).

Con el fin de flexibilizar la gestion de la renovacion del convenio sin que el
devenir de la tramitacién administrativa, presupuestaria y temporal pueda afectar
a la eficiente gestion de los recursos destinados al cumplimiento de los objetivos
del mismo, se propone la firma de una modificacién de la clausula sexta (de
vigencia) del Convenio de Colaboracion entre la Universidad de Zaragoza y la
Fundacion Emprender en Aragén para el Desarrollo de Actividades de La
Catedra Emprender de la Universidad de Zaragoza.

De conformidad con todo lo anterior y en base al articulo 30 de la Ley 1/2011, de

10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragdn, las partes
firmantes suscriben la presente Adenda conforme a los siguientes
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ACUERDOS

Primero. - Que con el objetivo de poder realizar prérrogas no limitadas a
periodicidad anual del Convenio de Colaboracion entre la Universidad de
Zaragoza y la Fundacion Emprender en Aragon para el Desarrollo de
Actividades de La Catedra Emprender de la Universidad de Zaragoza, ambas
partes acuerdan modificar la clausula Sexta. - Vigencia del citado convenio, que
pasa a tener la siguiente redaccion:

«El presente convenio estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2018.
Se propondra su renovaciéon por periodos anuales, previa comunicacion
por escrito de alguna de las partes al menos con un mes de antelacion a
la fecha del vencimiento. La dltima prérroga del Convenio hasta alcanzar
la fecha de finalizacién del plazo de vigencia previsto tendra caracter
semestral. En todo caso, deberan finalizarse Ias actuaciones
pendientes».

Segundo. - Mantener el resto del texto del convenio de colaboracién en
su redaccién actual.

Tercero. - Elevar este acuerdo para su aprobacién en Consejo de
Gobierno del Gobierno de Aragon.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad con todo lo anterior, las
partes firman por triplicado ejemplar y a un solo efecto el presente acuerdo, en el
lugar y fecha expresados en el encabezamiento.

La Presidenta de la El Rector de la
Fundacién Emprender en Aragén Universidad de Zaragoza
D?. Marta Gastén Menal D. José Antonio Mayoral Murillo
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== GOBIERNO
=<DE ARAGON
CG 19062018
VICENTE GUILLEN IZQUIERDO, SECRETARIO  DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragén, =n su reunidn celebrada
el dia 19 de junio de 2018, adoptd, entre otros un acuerdo,
gue copiado literalmente dice lo siguiente:

“Se acuerda: PRIMERO. - Aprobar el texto de la Adenda al Convenio de
Colaboracién entre la Universidad de Zaragoza y la Fundacién Emprender en Aragén
para el desarrollc de actividades de la Catedra Emprender de la Universidad de
Zaragoza, que figura como Anexo.

SEGUNDO. - Autorizar la suscripcion de la Adenda al Convenio de Colaboracion.

TERCERO. Facultar a la Consejera de Economia, Industria y Empleo, en calidad de
Presidenta de la Fundacion Emprender en Aragon, para la firma de citada Adenda, en
nombre y representacion del Gobierno de Aragén.

CUARTO. - La Adenda al convenio, una vez suscrita por ambas partes, se inscribira en
el Registro General de Convenios y se publicara en el Boletin Oficial de Aragén.”

Y para que asi conste y su remisidén a SRA. CONSEJERA DE
ECONOMIA, INDUSTRIA Y EMPLEO expide la presente
certificacidén, en Zaragoza y en la sede del Gobiernoc de
Aragén, a veinte de junio de dos mil dieciocho.
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Il. Docencia

Presentacion y comienzo de las clases del Titulo Propio de la
Universidad de Zaragoza “Experto Universitario en Asesoramiento a

Emprendedores”

El 19 de diciembre tuvo lugar la presentaciéon del Titulo Propio en la Facultad de
Economia y Empresa. En dicho acto participaron la Directora del Titulo Propio, Raquel
Ortega, el Gerente de la Fundacién Emprender en Aragdn, Pedro Pardo, y el Director de
la Catedra Emprender, José Alberto Molina Chueca. En primer lugar, se recordd que el
Titulo Propio es fruto de
una  colaboracion  con
Ibercaja y con INAEM, y que
tiene como finalidad
principal formar a los
profesionales que apoyan a

los emprendedores en

diferentes ambitos:
consultoria, tutorizacion, mentorizacién, etc., actualizando de esta forma sus
conocimientos y normalizando la actividad de asesoramiento a emprendedores a través
de diversas herramientas y metodologias. Ademas, se explicaron los bloques lectivos del
Titulo y se indicé también el profesorado, asi como otros aspectos del Titulo (duracién,
horario, lugar de imparticién...). Respecto a los bloques lectivos, se identifican tres
bloques (La actividad emprendedora en el contexto socioecondmico, Herramientas
practicas para el asesoramiento a emprendedores y Conocimientos técnicos para el
desarrollo del proyecto emprendedor), ademas de un cuarto bloque de actividades

complementarias (conferencias, Trabajo Final del Titulo...).

En este acto de presentacidn intervino el responsable de “Bodas de Cuento”, José

Domingo.
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Experto Universitario en
Asesoramiento a Emprendedores
_ Dra. Raquel Ortega
Directora del Titulo Propio
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Mesas redondas, visitas y charlas del Titulo Propio de la Universidad
de Zaragoza “Experto Universitario en Asesoramiento a

Emprendedores”

A lo largo del periodo lectivo del Titulo Propio (2 febrero-11 mayo) se han desarrollado

las siguientes actividades complementarias.

Ha tenido lugar la Mesa Redonda “El camino del emprendimiento en Aragdn”, en la que
participaron tres destacadas profesionales del emprendimiento en nuestra Comunidad
Auténoma: Camille Bertrand (CEMINEM, Universidad de Zaragoza), Natalia Estrada

(CEOE Aragdn) y Sara Santolaria (Gerente de La Terminal).

Asimismo, tuvo lugar la Mesa Redonda “Experiencias plurales en emprendmiento” en la

que participaron Daniel Twan (Impact), Oscar Landeta (Certest).

Con cardcter excepcional, la jornada docente del Titulo Propio se trasladé al edificio de

la Terminal.

Finalmente, José Antonio Martin, “Petdn”, Director Deportivo de la SD Huesca, impartio

la charla “Liderazgo y emprendimiento personal”.

PARARME Y AERALINY

¢ Catedra Emprender. La Uni-
versidad de Zaragosa presenta el
rirule propic *Experto Lniversira-
Lo enasesoraniiento a emprende-
dores' de la Caredra Cmprender.
Como casn de experiencia empre-
sarial inferviene José de Domingo
de Badas de cuenro. Alas 18:30 ¢cn
la Facultad de Doonomia.
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Segunda Edicién de los Premios Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin

de Master en Emprendimiento

Desde la Catedra se convocd la Segunda Edicién de los Premios Trabajo Fin de Grado y
Trabajo Fin de Master en Emprendimiento, entregdndose los premios el pasado 16 de
abril en el Salén de Actos de la Facultad de Economia y Empresa. Dotado cada uno de
ellos con 1000 €, estos premios tienen el objetivo de fomentar el espiritu emprendedor
en la comunidad universitaria, promover la iniciativa emprendedora y la creacién de
empresas con alto potencial de crecimiento. Han sido 15 TFG/TFM (el afio pasado
fueron 11), 12 TFG y 3 TFM, los
trabajos presentados a esta
segunda convocatoria, desde
distintos centros y grados
universitarios  (Economia vy
Empresa, Ciencias de la Salud,
Educacion, Ingenieria y
Arquitectura, Filosofia y Letras,

Medicina y Veterinaria).

El Tribunal formado por el Gerente de la Fundacién Emprender en Aragdn, el Director
del SACME vy el Director de la Catedra Emprender, en su sesién del pasado 31 de enero,
elevd su propuesta de 3 ganadoras: "Plan de negocio para la apertura de un
establecimiento apicola" (Cristina Lecha Villanueva), "Investment projects and financial
viability: Tecnolis" ( Marta Masip Solano) y "Proyecto de creacién de una empresa spin-
off de disefio y comercializacion de nuevos alimentos" (Marta Moniente Aguilar). El acto
contd con la presencia del Dr. José Ignacio Garcia Pérez (Universidad Pablo Olavide,

Sevilla) que presentd su ponencia “El paro de larga duracién en Espaiia”.
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«En ninguan pais hay tantos
empleos basura como en
Espaiia», advierte un experto

ZARAGOZA. La economiaespa-
nola lleva tres afios creciendo
por encima del 3% y no ha sabi-
do dar solucidn al problema es-
tructural del paro de larga dura-
cibn quesupone el 50% del total
del desempleo en nuestro pais.
La imposibilidad de los parados
mayores de 45 afios de encontrar
un empleo, junto con la tempo-
ralidad, son dos de los dos pro-
blemas mads graves que tenemos,
seguin José Ignacio Garcfa Pérez,
profesor de Fundamentos del
Analisis Econdmico en la Uni-
versidad Pablo de Olavide de Se-
villa, que ayer estuvo en Zarago-
za clausurando la entrega de pre-
mios de la Citedra Emprender.

«l.aminima posibilidad de sa-
lir del paro de larga duracion, el
abuso de los contratos empora-
les, que en el mejor de los casos
duran una semana, y la falta de
politicasactivas eficaces para re-
ciclar a estas personas» son
cuestiones que ponen en duda,
dijo este experto, que la recupe-
racion esté llegando al mercado
de trabajo. «En ningtin pais hay
tantos empleos basura como en
Espafia», advirtid, instando a co-
rregir este desequilibrio antes de
que se acabe de enquistar.

«Los mayores de 45 afios que
entran en el paro no pueden sa-
lir. Segiin los datos de la EPA, hay
un 30% de cada 100 personas
mayores de 45 afios trabajando,
pera el doble, el 60%, estd en el
paro y no puede salir de é1 aun-
que quiera, y lo peor de todo es
que el problema no es muy dis-
tinto para el que tiene estudios

universitarios o para el que ca-
rece de cualificacion. «Casar
mejor las politicas activas de em-
pleocon las pasivas, esdecir. ala
vez que se cobra fa prestacion,
formar al parado para que pue-
de recolocarsey, seria una posi-
ble solucion si, por otro lado, «no
se constatara que solo 10 de ca-
da 100 parados de larga duracién
reciben politicas activas de em-
pleoy. Garcia Pérezalertd de que
ninguin otro pais, ni siquiera Ir-
landa, Tralia o Portugal, registran
un paro de larga duracién tan
elevado como Espaiia. « Bueno,
si hay unow, precisd, «Greciay.
Eneste sentido, apeld a interve-
niren el mercado laboral porque
«por si solo no va a corregirse»
y puede convertirse en un gran
foco de exclusion social.

El economista se refirié a este
problema de primera magmnitud
para clausurar la entrega de los
premios de la Citedra Empren-
der que impulsa la facultad de
Economia y Empresa y que re-
cayeron este afo en Cristina Le-
¢ha, por el estudio econdmico
realizado para abrir un negocio
apicola en Arifio (Teruel ; Maria
Masip, por su proyecto ‘Tecnolis'
de disefio de interiores con he-
rramientas de realidad aumen-
tada: y para Marta Poniente, por
la‘spinoff’ creada ‘New food de-
velopment’, que puso en marcha
hace unafo y que integran tres
s0¢ios, un galardén que ayer re-
cogi6 sumadre yaque ellaesia-
ba dando a conocer la empresa
en Alimentaria de Barcelona,

M. LLORENTE
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ACTA REUNION TRIBUNAL
31 DE ENERO DE 2018
CON MOTIVO DE LA RESOLUCION DE LA
11 CONVOCATORIA DE PREMIOS TFG/TFM
DF LA CATEDRA EMPRENDER

Reurddo el dia indicado, segin las bases de 1o 1 Convocatoria de Premios TFG/TFGM de a
Citedra Emprender, ¢l Tribunal formado por D, José Alberto Molina (Director de I3 Citedra
*Emprender”), D. Pedro A Pardo (Director-Gerente de la Fundacion Emprender en Aragdn) y
D. Javier Val (Director del SACME CEOE Aragdn), acuerdan por unanimidad adjudicar los tres
premios, dotados con 1.000 euros cads uno de elios, a las siguientes propuestas (titulo y autor)
sobre ia base de los criterios de seleccion Sjados 2 priod por ¢l ctado Tribunal segin se indica
en las bases de la Convocatoria:

Titulo: "Proyecto de creacion de una empresa Spin-off de disefio y comerdalizadén de
nuevos alimentos”
Autora: Marta Monsente Aguilar

Titulo: "Plan de negocio para la apertura de un establecimiento apicola”
Autora; Cristina Lecha Villanueva

Titulo: "Investment projects and financial viability: Tecnolis”
Autora: Marta Masip Solano

dro & Pardo Javier Val
Fundacion Emprender Aragon  SACME-CEOE Aragon

Zaragoza, 31 de enero de 2018

17|Pédgina



~“} EMPRENDER

(\; FUNBACION
7 ENARAGON

2

Catedra EMPRENDE]
1542 Universidad Zarag

FUNDACION

(_) B M eI M W
{7 rnAnancin

OZa

Evaluaciéon de las Tesis del Master en Direccion de Supply Chain del

Zaragoza Logistic Center-ZLC en colaboracion con el Massachusetts

Institute of Technology-MIT (Estados Unidos)

El Director de la Catedra Emprender, José Alberto Molina, presidié el pasado 28 de mayo

el Tribunal evaluador de las
Tesis del Mdaster en Direccion
de Supply Chain del Zaragoza
Logistic Center-ZLC en
colaboracidn con el
Massachusetts Institute of
Technology-MIT (Estados
Unidos). Dicho  Tribunal

selecciond la mejor Tesis del

Master y el director de la Catedra evallo especialmente el contenido innovador vy

emprendedor de las propuestas empresariales de los alumnos.
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ZLOG/2LOGY Class of 2018 - Outstanding Project Award Finalists..

Asunto: ZLOG/ZLOGb Class of 2018 - Outstanding Project Award Finalists - May 28th, 2018
De: Marta Romero smromero@zic.edu.es>

Fecha: 23/05/2018 22:22

Para: Laura Rodriguerz <laura.rodriguez@clariant.com>, “Chitoshia, Abhimanyu"
<Abhimanyu.Chitoshla@pfizer.com>, "Jamolina@unizar.es" <jamolina@unizar.es>,
"anavarro@imaginarium.es" <anavarro@imaginarium.es>

Dear all,
W finally have the finalists! 1§

The preseatations are scheduled to take place on Monday, May 28" from 14,00 to 16.08 at 2LC in Plaza [Edificio Niysde 5,

C/Bari 5%, 50197 Zaragoza), After the pees ions you will be meeting to decide who the winners for this year's class are, so
plepse allow some 2xtra time In your schedul (30 minutas or s0). And If you can ploase also join us for lunch from 13.00 to
14,00,

As in introduction membar of this Jury are:

Laura Redrigusz, nitistive Leader Supply Chain Excellence - Clarfant
Alborte Malina, Profesor - Univarsidad de Zaragozs

Abhimanyu Chistashia, Managar Supply Chain - Pfizer

Altonso Navarro, Chief Operating Officer - Imaginarum

Attached you will find the schedule along with the evaluation form and the projects, Thera s one project that needs aporoval
trom the sp fng company and it is batoved it will ke wed tomorrow. On Friday you will also be getting an axscutive
summary of the projects, | spologize In advance for sending you the documents in multiple emails,

Thanks again and see you on Monday!

Marta Romero
Director of international Mastars

SR MIT GEUISAL
ZLE % SCALE IN! 1 w0ieK
TALENT HUB FOR SUPPLY CHAIN

Zaragors Logistics Certer (2AC)
Edificlo Ndyade S, C/Bar| 55 - PLAZA
50137 Zaragoza, SPAIN

T: 434 975077 605

Skype; de_scdmasions_office
ww.zic ock es

anos

,zz-’.piww fiinses

orlsniscesar 153 W leivwh

Adjuntos:——

ZLOG & ZLOGh 2018_Research Fest.pdf 474 KB

1de2 27/06/2018 13:32
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lll. Investigacion

Il Workshop sobre Investigacion en Emprendimiento

El 12 de marzo de 2018 tuvo lugar en el Salén de Actos de la Facultad de Economia y
Empresa la segunda edicidon del Workshop sobre Investigacién en Emprendimiento. En
dicho Workshop se presentd “El Informe GEM-Aragén 2016” por parte de Lucio
Fuentelsaz y, asimismo, se expusieron los informes fruto de la Il Convocatoria de
Proyectos de Investigacion, asi como los trabajos resultantes de la Il Convocatoria de

Becas de Investigacidn y otros trabajos de investigacion.

ECONOMIA ¥ MECDCNE - ¥

LA CATEDRA EMPRENDER
de la Universidad de Zaragoza y
la Fundacién Emprender organi-
za el 1l Workshap sobre Invesri-
gacidn en Fmprendimiento en el
que scanalizarin los dltimoes da-
tos en este tema. Tendra lugar
mafang, lunes 12 de muarzo, 4 las
1830 enel 1a Facultad de Econo-
mia ¥ Fmpresa,
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11 WORKSHOP SOBRE INVESTIGACION
EN EMPRENDIMIENTO

Lunes, 12 de marzo, 18.30h.
Salon Actos, Facultad de Economia y Empresa. Gran Via 2

18.30 1 2
Pedro Pardo (Director de la Fundacion Emprender en Aragon)
J. Alberto Molina ( Director de la Catedma Emprender)

18.40 “El Informe GEM-Aragon 2016
Lucio Fuentelsaz

19.30 *Emprendimiento v redes sociales™

Alcjandro Rivero
19.45 “The effect of cultural environment on entreprencurship™
Marina Morales

20.00 “Intergenerational transmission of entrepreneurial activity™
Sandra Ferrando

=S (133 total w
Juan Carlos Campana
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Investigaciéon sobre Emprendimiento (Publicaciones y Congresos)

El Director de la Cdatedra, la Directora del Titulo Propio y sus colaboradores han
elaborado, publicado en revistas cientificas y/o presentados en congresos (ademas del
Workshop indicado en la pagina anterior de esta Memoria) desde la ultima Comisidn
Mixta de Seguimiento (julio 2017) los siguientes estudios y analisis de investigacion

sobre distintos aspectos del Emprendimiento.

= “Resampling and bootstrap algorithms to assess the relevance of variables:
applications to cross section entrepreneurship data”, José Ignacio Giménez Nadal,
Miguel Lafuente, José Alberto Molina y Jorge Velilla, publicado en el journal Empirical

Economics (fecha aceptacion: 23 agosto 2017).

En este documento, proponemos un enfoque algoritmico basado en remuestreo y
técnicas de arranque para medir la importancia de una variable, o un conjunto de
variables, en modelos econométricos. Este enfoque algoritmico nos permite verificar
el peso real de una variable en un modelo, evitando los sesgos de las pruebas
clasicas, y para seleccionar mas variables relevantes, o modelos, en términos de
predictibilidad, mediante la reduccion de dimensiones. Nosotros aplicamos esta
metodologia a los datos del Global Entrepreneurship Monitor para el afio 2014,
analizamos los determinantes individuales y nacionales de Ila actividad
emprendedora y comparamos los resultados con un enfoque de seleccién directa,
también basado en el remuestreo, previsibilidad, y un proceso estandar de seleccién
paso a paso. Encontramos que las técnicas propuestas ofrecen resultados mas
precisos, que muestran que la innovacién y las nuevas tecnologias, efectos entre
iguales, el entorno sociocultural, la educacién empresarial en la Universidad, las
transferencias de | + D y la disponibilidad de subsidios del gobierno se encuentran

entre los predictores mas importantes del comportamiento empresarial.
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Resampling and bootstrap algorithms to assess the
relevance of varfables: applications to cross section
entreprencurship data

Jose Ignacio Gimenez-Nadal' « Miguel Laluente’ -
Jose Alberto Mobina'# - Jorge Velilla'

Hevemad K Sepiender 2000 { Ascepaod 1) Asgwe 2017
© Spenger Vertag Uil Ourrrany. pant of Spasger Navsey 2007

Abstract In (s paper, we propose an algarnthimie approach Based on resampling aod
bootstrap Lechaigoes (0 measre the mportance of a variable, or a sel of variables,
I econometnic moudely, This algorithime appeosch allows ts to check Ui teal weghi
OF a variabie i & model, uvoscting the binses of clasncal tentx. and 10 sedect the moee
relevant variables, or mixdeds, in terms of prediceability, by reducing dimensions. We
apply this methodolopy 1o the Glodal Entrepecnessedup Montor data for the year 2014,
to analyze the individual- and national-level determmants of entrepreneurial activity,
and compare the results with a forward selection appreach, aiso based on ressmpling
predictability, and » standand foeward sheprwise selection process. We find thul our
peoposed techniques offer more necurate results, which show that inoavation and newy
technologes, poer effects, the socioculmiral environment, entrepeeneur ial educsticn
at University, R D translers, and the avatlabslity of govermment subsklies e among
the mont important pradicto of entreprencaria) belavior

Keywords Bootstonp - Regressson - Logit - GEM da - Bnreprencurship

JEL Classtfication 21 €52

B2 Jose lgwaio Cwoerex Nadod
e e s

b Uvesiny of Zarsgoss. favagoea, Span

2 WA Bene, Cmuan

bt ki 16 Decenber 2007 &) Springse
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“Fomentando el Emprendimiento con un Enfoque Multidimensional”, José Alberto
Molina y Camille Bertrand, presentado en la | Jornada Internacional sobre
Emprendimiento en las Universidades: perspectivas actuales y proyecciones futuras,
Organizada por la Catedra de emprendedores, en el marco de la celebracion del

Décimo Aniversario de la CEUSAL y del Octavo Centenario de la USAL.

La Catedra Emprender (http://catedraemprender.unizar.es/) tiene el propdsito de
profundizar en la cooperacién entre la Universidad de Zaragoza (UZ), la Fundacién
Emprender de Aragdn y otras entidades vinculadas a la actividad emprendedora en
Aragdn, con el fin de desarrollar una serie de actividades docentes, investigadoras,

de transferencia y divulgacion en el tépico del Emprendimiento.

Siendo nuestro propésito final participar en el desarrollo social y econémico de
Aragon, atendemos y colaboramos en los foros en los que se visualizan las iniciativas
de empresa que puedan surgir en cualquier punto del territorio de la Comunidad,
considerando que aportan una mayor riqueza y calidad de vida a todos los
aragoneses, mediante la creacién, crecimiento y consolidacidon de microempresas.
En este mismo sentido, las actividades formativas e investigadoras de la Catedra
buscan desarrollar lineas de trabajo sobre creacion de empresas y sobre la cultura
emprendedora, propiciando la aparicién de nuevos modelos de negocio y
estrategias innovadoras en que contribuyan también a mejorar el bienestar de

nuestra poblacién aragonesa.

Se suscribid el pasado 14 de octubre de 2016 el Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Economia, Industria y Empleo del Gobierno de Aragdn y la Universidad
de Zaragoza, con el objetivo de impulsar la realizacién de la Catedra Emprender, cuyo
propdsito fundamental es propiciar acciones conjuntas de formacién, desarrollo e
investigacion en el ambito del apoyo al emprendedor y de la creacidon de empresas
en la Comunidad Auténoma. El Gobierno de Aragdn y la Universidad de Zaragoza
acordaron, sobre la base de este convenio, canalizar a través de la Catedra todas sus

actividades comunes en materia de emprendimiento en el ambito universitario
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“Third-age entrepreneurship: conceptual framework and empirical evidence”,
Jorge Velilla y Rebeca Sanchez Gracia, publicado como Working Paper en MPRA N2
83567 (fecha de aceptacién: 2 enero 2018).

Este trabajo de investigacion se ha elaborado a partir del Trabajo Fin de Grado
dirigido por José Alberto Molina titulado “Emprendimiento de los mayores de 60
afos: motivaciones y caracteristicas sociodemograficas” presentado en la
convocatoria de defensa de Trabajos Fin de Grado en septiembre de 2017 en la
Facultad de Economia y Empresa. El tribunal de dicha convocatoria otorgd al TFG la

calificacidon de Sobresaliente-Matricula de Honor.

En este trabajo se realiza una revision de la literatura sobre emprendimiento,
mediante la definicion y la historia del término “emprendedor”, tanto
cronolégicamente como desde diferentes campos de estudio, intentando mostrar la
importancia de los diferentes usos del término, y dando especial importancia a las
caracteristicas del individuo emprendedor sénior (mayor de 50 afios).
Posteriormente, usando los datos “Adult Population Survey” del Global
Entrepreneurship Monitor para el afio 2014, se analiza empiricamente el

emprendimiento entre los individuos sénior de paises de la OECD. Encontramos que

Espafia y Francia muestran los niveles mas bajos de emprendimiento sénior mientras
gue los mas altos se dan en Chile y Méjico. Ademas, se encuentra que el
emprendimiento por oportunidad prevalece sobre el emprendimiento por necesidad
entre la poblacién sénior, y también que los factores que impulsan la actividad

emprendedora por uno u otro motivo son, en gran medida, diferentes.

26| Pagina



% HUNDACION ape g FUNDACION
Ll L
7 ENARAGON m Cétedra E.MPRENDER PR AT AP
1542 Universidad Zaragoza

MPRA

v v s Lot \S M T

Third-age entrepreneurship: Conceptual
framework and empirical evidence

Jorge Velille and Rebeca Sauchez Gracin

University of Zaragoza

2 Jnnary 20118

(Il ot hntps: //npra, ub.uni-nuencken . de/83567/
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“Intergeneration transmissios of the entrepreneurial activity in Spanish
households”, Sandra Ferrando-Latorre y Jorge Velilla, publicado como Working Paper

en MPRA N2 83601 (fecha de aceptacion: 2 enero 2018).

Este trabajo de investigacién se ha elaborado a partir de la Beca de Investigacién que
Sandra Ferrando-Latorre ha obtenido en la Il Convocatoria de Becas de Investigacion
de la Catedra Emprender. Adicionalmente, el trabajo se ha expuesto en el Il
Workshop sobre Investigacion en Emprendimiento celebrado el 12 de marzo en la

Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza.

Este trabajo estudia la influencia de la actividad emprendedora de los padres en sus
hijos/as en Espafia, es decir la posible existencia de transmisiones
intergeneracionales de dicha actividad. Se emplearan los datos de la Encuesta
Financiera de las Familias del Banco de Espafia, para los afios 2008, 2011 y 2014.
Estos datos nos permiten identificar a los individuos emprendedores como todos
aquellos que trabajan por cuenta propia. Las posibles transferencias
intergeneracionales se estudiardn atendiendo a dos generaciones: la persona de
referencia de cada familia, y sus hijos/as. En particular, este trabajo analiza qué
factores determinan la actividad emprendedora de los individuos, en funcién de una
serie de factores socio-demograficos de los propios individuos, y de sus padres.
Ademds, se comparardn los resultados obtenidos para los afios 2008, 2011, y 2014,
para analizar los posibles efectos de la crisis econdmica en el desarrollo de la
actividad emprendedora. Los resultados muestran la existencia de transmisiones
intergeneracionales en la actividad emprendedora de las familias espafiolas,
especialmente a través de nivel de estudios de los padres, y de su situacién laboral.
Ademds, los resultados muestran cémo la ocupacién laboral del padre/madre se

transfiere a los hijos/as con mas fuerza en el &mbito emprendedor.
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Intergeneration transmissions of the
entrepreneurial activity in Spanish
households

Sandra I-'c'mmd'-l.;unm- and Ji ee \'.t'h”n

University of Zaragoza. University of Zaragoza

2 Innuary 2008

(ol ot bntps: //npra, ub.uni-nuencken . de/83601/
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“The effect of cultural environment on entrepreneurial decisions”, Marina Morales
y Jorge Velilla, publicado como Working Paper en MPRA N2 83835 (fecha de

aceptacion: 10 enero 2018).

Este trabajo de investigacién se ha elaborado a partir de la Beca de Investigacién que
Marina Morales ha obtenido en la Il Convocatoria de Becas de Investigacién de la
Catedra Emprender. Adicionalmente, el trabajo se ha expuesto en el Il Workshop
sobre Investigacion en Emprendimiento celebrado el 12 de marzo en la Facultad de

Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza.

Este documento examina empiricamente si el entorno cultural desempefa un papel
en decisiones empresariales en Europa, Estados Unidos, Canada y Australia. Para
explorar este problema, usamos los datos de la Encuesta de Poblaciéon Adulta (APS)
de 2010 a 2015 proporcionada por el Global Entrepreneurship Monitor (GEM). Para
calcular el factor cultural, utilizamos datos de los datos de la Encuesta Nacional de
Expertos GEM (NES) y aplicar un modelo probit para medir el efecto de cultura
basada en una variable latente de satisfaccidon no observada, medida a través de una
dicotomia empresarios de identificacion variable. Los resultados muestran un
resultado positivo y estadisticamente significativo relacidén entre el factor cultural y la
eleccion individual de actividad emprendedora, sugiriendo que el entorno cultural es
importante, especialmente en Europa y el Mediterraneo paises. Nuestros hallazgos
son robustos a la introduccién de varias variables de pais, y al uso de diferentes

submuestras. Ademas, no dependen cualitativamente de la edad de las personas.

30|Pagina



@ EUNDACION ape g FUNDACION

. L
7 ENARAGON _m_ Cétedra E_MPREN DER PR AT LN
1.2 Universidad Zaragoza

The effect of cultural environment on
entrepreneurial decisions

Maring Morales and Jorge Velills

Department of Economic Analveis, Univessity of Zaragoza,

10 January 2018

(il ot hntps: //npra, ub.uni-muenchen . de /838357
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“The entrepreneurial activity using GEM data: evidence for Spain (national and
regional) and for Europe”, Jorge Velilla, publicado como Working Paper en MPRA N2

83568 (fecha de aceptacidn: 28 marzo 2018).

Este trabajo de investigacion constituye parte de la Tesis Doctoral que esta
elaborando Jorge Velilla bajo la direccién de José Alberto Molina. Dicha Tesis, con el
titulo “Determinantes socio-econdmicos de la conducta de los emprendedores vy
diferencias con asalariados en ingresos laborales, distribucion del tiempo disponible y
conciliaciéon laboral-familiar: evidencia empirica para Aragon y Espaia, y propuestas
de politica econdmica”, ha obtenido financiacién por parte del Gobierno de Aragoén a
través de la Convocatoria de Contratacién de Personal Investigador Pre-Doctoral en

Formacion para el Periodo 2016-2020 (Orden 11U/1/2017, de 9 de enero).

Este trabajo utiliza diferentes fuentes de datos del Global Entrepreneur Monitor para
mostrar una analisis descriptivo y comparativo de las diferentes dimensiones del
emprendimiento actividad, en las regiones espafiolas, y en el nivel internacional.
También estudio el individuo determinantes de la actividad emprendedora en Espafia
y Europa, utilizando bootstrapping técnicas para evitar resultados sobreajustados.
Mis resultados indican que los niveles emprendedores en Espafia esta por debajo del
promedio de los paises europeos, y también por debajo de los niveles de Estados
Estados, Canadd y Australia. Sin embargo, los determinantes del espiritu empresarial

parecen ser similar en todas las regiones estudiadas.
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The entrepreneurial activity using GEM
data: evidence for Spain (national and
regional) and for Europe

Jarge Velilla

University of Zaragoza

2 March 2018

antps: //npra, ub.uni-nuencken. de/85568/

1 vl
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“Age of the entreprenurial decision: differences among developed, developing, and
non-developed countries”, Alicia Coduras, Jorge Velilla y Raquel Ortega, publicado
en el journal Economics and Business Letters, 7(1), 36-46. 2018. (fecha aceptacién: 17

abril 2018).

Si bien se considera ampliamente que el emprendimiento es un motor de
crecimiento, no esta claro si las politicas, de facto, lo promueven y saber qué
personas estan dispuestas a convertirse en empresarios podria ayudar en el disefio
de esas politicas. En este trabajo, estudiamos como los individuos se convierten en
empresarios a diferentes edades, de acuerdo con el grado de desarrollo del pais de
residencia. Hacemos uso de los datos de la Encuesta de Poblacion Adulta de GEM
2014, en un contexto donde las normas sociales estan controladas, para encontrar
que la relaciéon entre el emprendimiento y la edad sigue una forma de U invertida, de
acuerdo con las técnicas de aprendizaje automatico, y que los individuos mas jévenes

son los mas dispuesto a convertirse en empresarios.
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“Why older workers become entrepreneurs? International evidence using fuzzy set
methods”, Jorge Velilla, José Alberto Molina y Raquel Ortega, publicado en el journal
The Journal of the Economics of Ageing, 12, 88-95. 2018. (fecha publicacién online:
20 marzo 2018).

En este documento, analizamos empiricamente las caracteristicas individuales que
llevan a los trabajadores mayores a convertirse en empresarios, proporcionar
pruebas de las diferencias entre los paises desarrollados y en desarrollo. Mientras
qgue OLS los modelos proporcionan conclusiones limitadas, andlisis comparativo
cualitativo y légica de conjuntos difusos, a nivel de pais, utilizando los microdatos de
la Encuesta de Poblaciéon Adulta de GEM 2014, se muestra la importancia de las
diversas combinaciones de alta y / o baja presencia de habilidades, oportunidades,
percepciones empresariales, efectos entre iguales y satisfaccién con la vida y el
ingreso. Esto indica cdmo el espiritu empresarial puede ser una fuente potencial de
ingresos para los trabajadores de mas edad, en una rango de contextos. Ademas,
encontramos que todas las combinaciones posibles de mayores proporciones de
individuos con las Ultimas caracteristicas son condiciones necesarias. Nuestros
resultados contribuyen al identificar ciertos aspectos del emprendimiento
comportamiento de los trabajadores de mas edad, destacando ciertos patrones

causales del complejo fendmeno que es emprendimiento.

36|Pagina



pace S £) fueion
EN ARAGCN m Cétedra EMPRENDER A AT RN

1ss2  Universidad Zaragoza

B bord (P Pinmm s & oy | .-

Comm o Ot anmdaie ot Sponvlio

The Journal of the Economics of Ageing

(0UEngl MIMeDIR | Warw Bineetr e s

Pull lomgth serticte
Why older workers become entreprenenrs? International evidence using n
fuzzy set methods™ =

Jorge Velilla® | Joaé Alberto Moting* ™, Raquel Ortegs”

FLrt i ol R Tl e Ve R s S, S

“RRC e
TN Ay
SATICLEINPD AANTRACT
o hummumlym“mwum&momm
(T e ot pewdag evbdenin ol ww dlieverrs bmmers desanpenl ond Ambopeng conmre Whike 018
" wodod parrdc e srachasers, Qo T O Avaubyvic st Rooy s logie, St P oy e,
:; g LM NN Adah Pvp A rwy AMA en O o A e owm e of | igh
B L e L R e T R L L
Comnab B T e G wmp I 4 it o cmwns b wlbe midan, on
o TEge A OTEn Fanher, we e £330 o (58 S ot vm ol Bgas pv s of bedvatiss with
":"‘“‘“" Eo bt foshars W swrsiory wedlbus (he Sasdh irwiibate by Kbl okibs dapmts of |y oo
“':‘"“""-"""‘" Tt betavie o cLiY WOCOm, g Eag ceatk cose] MPETm & e serpha Meawna tul
e sy, —— ewiopre e
s
Ity walhurs lwtve brand 11a] matagy o Iy pord) il
poazger idrbadn i b e u"r 904 Moy, 2o n--utuc
Bopemmndiy & ok iy aadkiscaly ssavaind weh oo ek 3000 e e § it dered 10 e

D L L T e e L L e L I L LR Vasaen o 4. 30118 Tenbe,
Raen comsogtently, deved efern w0 proeeees ek sy oo b tores LIOO8 yevauds that the cxsegrencueml sctinsy of the ehder
wul mand Mgt TYRR Miramiv, 240t Sreu, 200 e » o adreseandod srea el teads 19 ¢ dallad reee
e oriehe b e robe ! arep vy .y Mh ARG T e Ll penr b s i o s
detvet o derhaprent and wens ke onery Gl G aeagde K u-tu-n oo b empharod el ihed Leminer (0 peimar e
B R I R T e e k] e 10 the prvmad ppner kb S g, sddromtng the ypassten
and i phay & mapyr 1w IR dermemnang e W owhat ww the indreabas et -
ot nhip (he the Dnarraivessd theray, Nonih om0, s it lee  bepomanetel Meiunes, By ey of by (sdesiade, prerkiig
Mt oWy Asial I mempetetohis oM ebetoms  amgi ol Srboenny 100 beth donrloped ond dovelogeny (oo

Foinnargedn, afge and Daber, 2020 Ihamncr, Funihdame o o Wy we i Global Rrtreprasenidig Masoa 1GEM? 2014 a.u
0 e that soawpwersacnily By oscesuty dast set Meoetit Ao Bl cnahas, e wackds ey of o

(0 petirrn of anaintdans, 3 rs A bes e 1ens dFat e probulintg o .nu e g nen s h RN caperis aeereke i il .o
btrg o evercprescer (o wnd Sedncr, 2000 In ths omicnt. .mwua‘-muu-unmnmum
vl shiriteter ey e W e role ix My i ¥ -t vy Qe Mg o oal

MaA s (e Besonms senapremears e Gboe w00 boe PEE T L P 00)0 kv Rpnding the meater
woc o Wlbey xoal Sl lamerzo) e e, JH-. dnbance, Inmmmaw thantonl qraniintion s saint mbdases may slhs o

T weert e coabetd o Uupanew of Rattgnn gl T prger i perly sramee s Rapel Oncge wi Yaming Sctwiar m e Canoal SOmel b S rmin of
unt-urmnm*muumnunnumnmpmwnmo_-mm Frdem, Thy ol s s

L DR & hnva - At

=Churpmdn ) smwe

B L I L B Y L el e

o L T R S T ST TY v - N e T D L
T e

L e AL LIS UL
SUIAML T MR abi S N g b s

37|Pagina




7+ FuNpACiON BAS “ PUNDACION

4

7

~

oS odicdsh R ; f

EMPRENDER z M RMNO Y

enaracon AL Cétedra EIVATY 5 llsncrrie
1542 Universidad Zaragoza

“Feminization of entrepreneurship in developing countries”, Raquel Ortega,
aceptado para su presentaciéon en la 2018 EURAM (European Academy of

Management) Conference (19-22 junio 2018, Reykjavik, Iceland).

Ciertos analisis han estudiado las diferencias de género en la actividad empresarial,
pero, en general, la falta de controles especificos puede haber llevado a resultados
sesgados. En este trabajo, analizamos si las personas, hombres o mujeres, tienen una
mayor probabilidad de convertirse en empresarios en las regiones en desarrollo
(Europa del Este, América Latina y el Caribe, Sudeste Asiatico y Africa). Al utilizar los
datos de GEM de 2009 a 2014, evitamos los posibles problemas de confusién que
surgen de la definicion de emprendimiento. Encontramos que las estadisticas
descriptivas muestran brechas de género constantes en la actividad empresarial a
favor de los hombres, para todas las regiones. Sin embargo, cuando se toman en
cuenta las caracteristicas empresariales individuales y ambientales, estas brechas
disminuyen significativamente en Europa del Este, desaparecen en Asia y Africa y se

invierten en América Latina.

“The effect of cultural environment on entrepreneurial decisions” Marina Morales,
aceptado para su presentacion en el Sixth International Workshop
“Entrepreneurship, Culture, Finance and Economic Development (junio 2018,

Santander).

Este documento examina empiricamente si el entorno cultural desempeiia un papel
en decisiones empresariales en Europa, Estados Unidos, Canadd y Australia. Para
explorar este problema, usamos los datos de la Encuesta de Poblacién Adulta (APS)
de 2010 a 2015 proporcionada por el Global Entrepreneurship Monitor (GEM). Para
calcular el factor cultural, utilizamos datos de los datos de la Encuesta Nacional de
Expertos GEM (NES) y aplicar un modelo probit para medir el efecto de cultura
basada en una variable latente de satisfaccion no observada, medida a través de una
dicotomia empresarios de identificacion variable. Los resultados muestran un

resultado positivo y estadisticamente significativo relacion entre el factor cultural y la
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eleccién individual de actividad emprendedora, sugiriendo que el entorno cultural es

importante, especialmente en Europa y el Mediterraneo paises.

182018 Cormeo Unizér - NOTIFICATION ECFED 2018
AsSUnto NOTIFICATION ECFED 2018 A
De Sixth Inkernational Work shop Entrepreneurship, Culture, roUndecloz
Finance and Economic Development <ECFED2018®unican. es>
Destinztano  592384@unizares <592384@unizares>
Cc Jvelilla®urzar.es <jvelliadunizares>
Fecha 2018-04-13 20:12

Dear Marina,

We are very pleazed to announce that your proposal entitled "The effact of cultural enviranment an
entreprencurial decisions” has been accepted for presentation In ordinary session of the Sixth
International Workshop "Entrepreneurship, Culture, Fi and E ic Development”
Congratulations!!

Please, can we ask you to confirm a5 soon as possible and before end of April your intention to present
and to participate effectively, just filling the form available here

btte://www.ecfed 2018 unican es/ragistration/

This is very Important for us in order ta build the definitive program and tremendous sessions! For your
information, we have received around 80 very promising proposals!

Papers received before May 30, 2018, will be made downloadsble from the workshop website, Please,
inform us If you prefer not to make your paper available online when you fill the form,

Do not hesitate to contact us In any casel

informstion on venues practicaliies and draft program can be found on the website:
httn://www.ected 21 nican.

Looking forward to hearing from you and to meeting you in Santander, Spain!

With our very best regards,

Organizing Committee

Pt im il unizae 6517 facknmals_sate=08_uit=158 BOX Importantes €8 _ertwinet n
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Numero Especial del Journal of Family and Economic Issues (JCR-

Economics, Q3) sobre "Family and Entrepreneurship”

El Director de la Catedra estd coordinado la edicion de un ndimero especial del
Numero Especial del Journal of Family and Economic Issues (JCR-Economics, Q3)

sobre "Family and Entrepreneurship" que publicard como Vol 41 (1) en marzo de

2020 y cuya fecha de envio cierra el enero de 2019.
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Il Convocatoria y Resolucion de Proyectos de Investigacion de la

Catedra Emprender

i

FUNDACION
EMPRENDER
Zaragoza EN ARAGON

EMPRENDER

1t CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA CATEDRA EMPRENDER

Dentro de sus actividades de fomento y apoyo a la actividad investigadora en las
#reas de Ciencias Sociales de la Universidad de Zaragoa, la Citedra "Emprender”
propone la convocatoria de DOS proyectos de iInvestigacion en las siguientes dreas:

1. Fuentes de financlacitn pars emprendedores: revision y propuestas
1. Emprend: y redes les o0 (& digtal

Solicitantes

1Ps

La propuesta puede incliir Lno 0 dos IPs, y, @n este segundo caso, uno de elles dedbe
wentificarse a efectos administrativos sicndo PDI de & Universidad de Zaragoza.
Adicionaimente, su dedicacion al proyecto serd compatdie con 1 dedicacion a otros
proyectos de cualquier convocatoria.

Resto del equipo:

Puecen formar parte del equipo de Investigacion POl universtane y alumnros
universitarios de tercer ocle. Asimismo, su dedicacion al proyecto serd compatible con
I3 dedicacion a otros proyectos de cualguier convocatonia

las solicitudes sc presentardn o traves de la web de la Citedra Emprender
[Wtp:/featedraemprender.unizares/), hasta las 13h del 9 de Julio de 2017. La solicitud
debe ir acompaiiada de una memoria que inciuya antecedontes, objetivos,
metodologia, 2quipo, presupuesto y & CV del/de los 1Ps,

Dotacién y duracion
La dotacon de cada uno de los proyectos es de 2.000 € coo una guracon de un
semestre (hasta ef 31.12.2017)

Criterios de seleccion

Un Jurado formado por |3 direccidn de la Catedra Empronder y 1a deeccidn de 1a
Fundacion Emprender en Aragon evaluard los proyectos, de acuerdo con los sigulentes
critenics de valoracion: 1. CV y multidisciplinariecad del Equipo, i Calidad e mnovacdn
de |a Propuesta y . Adecuacidn de |2 Propuesta al tema.

Resolucion y notificacion
La resobucion se notficard al/los Py seleccianados el 10 de jubo, sendo o fallo
inapelable.

Compromises al finalizar el Proyecto
£l equipo de investigacion se compromete a enviar a emprende @unizar.es un informe
de SC pgs, asl como a3 presentar los resultados en dos seminanos/actos organizados
por la Citedra Emprender,

Zaragoza, 30 de jumwo de 2017

unizar
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ACTA REUNION TRISUNAL (CATEDRA EMPRENDER-FUNDACION EMPRENDER ARAGON] 10 de
JULIO DE 2017 CON MOTIVO DE LA RESOLUCION DE LA Il CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION DE LA CATEORA EMPRENDER

Reunido el dia indicado, segin las bases de la Il Convocatoria de Proyectos de Investigacién
de 1o Gitedra Emprender, el Tribunal formado por D. José Alberto Molina (Director de &
Citedra Emprender) y por D. Pedro Pardo (Director-Gerente de la Fundacién Emprender en
Aragén), acuerdan por unanimidad adjudicar los dos proyectos de investigacidn, dotados con
2.000 euros cada uno de ellos con una duracion de un semestre, a las siguientes propuestas
{titulo y equipos) sobre la base de los criterios de seleccidn fijados 2 prion por of citado
Tribunal segin se indica en las bases de la Convocatoria:

Titulo: "Observatorio del emprendedor en redes sociales”
Investigadores principales: David ifiguez Dieste, Alfonso Tarancdn Lafita
Equipo de trabajo: Gonzalo Ruiz, Elisa Cahué

Importe: 2.000 euros

Titulo: “Fuentes de financiacién piblicas y privadas para emprendedores en Aragén: una
guia interactiva e intuitiva

Investigador principal: Luis Alfonso Vicente Gimeno

Equipo de trabajo: Laura Andrey

importe: 2.000 euros
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EMPRENDER

1 CONVOCATORIA DE BECAS DE LA CATEDRA EMPRENDER OE LA
UNIVERSIDAD DF ZARAGOZA

Dentro de sus actividades de fomento y apoyo a la actividad Investigadora en las
areas de Gencias Sociales de la Universidad de Zaragora, la Citedra “Emprender”
propone la convocatoria de tres becas de investigacion en lan sgulentes dreas
preferentes:

1. Fuentes de financlacién para emprended revision y prop
2. Emprendimiento y redes sociales en la economia digital

REQUISITOS
Estudiantes de Mister o Doctorado que eitén matricisado: en este cuna académico 2014+
2017, en la migratora Tradajo Fin de Grado o Trabajo Fin de Master.

SOUCITUDES
Las solictudes deben dingirse al mail de la Citedra "Emprender™ gmprendedynizarest
hasts las 14:00 horas del 9 de julio de 2017,
A wicitug, de xuerdo con o Imprese normalizade dnpeattie en a wed o b Citedna
Emprender (Mt / /catedrasmprender unlzat.e4), e adjuntackre
Fetocopta Oni
THuo y expadiente academico
Documento justificativo de matricula en Master Unhversitario Oficlal o Doctorade
Carta de mathvacién

DURACION ¥ CUANTIA

Las becas tendran una duracion de um sermestre (hasta o 31.12.20%7).

£l erudante recibird una asigacién total de 1000 ewos brites, En este periodo el
etudiante etara dado de alta en L Seguridad Soc al

COMPROMISO
L persond seleccionada se compromete, Junto con su btutor, a elaborsr un docuTento ©
Informe.

TRIBUNAL Y RESGLUCION
£ Triunal estard formado por la direccidn de 13 Citedra Emprender y la direccion de W
Fundacion Emprender en Aragon. La resolucion se netificard al/los candidators seteccionados
o 10 de Jullo, siendo et 1280 inapetable, £n of caso de que ninguno/a de los/as solickares
108 requistos o cualidades reQueridos por ol trisunal, éste POdra PrOPODAr GUE 1@
deciare detlerta W convocaloris. La concesiin de La Deca no establecerk relackdn
contractusl O estatutaria con o Universided ce Zaragoa y terd Wncompatidle con b
realizacién de un trabajo r do que rplique vinculackn contractual. Asimismo, la
ocultacion o fatseambe nto de datas, asi como of Incurmplimiento, a juiclo del Trivumal, de
e activideder y obligaciones delide la becario/a podrk implicer el reintego de las
cant\dades Sevengadas © Dageces.
laragoza, 30 de junio de 2017

unizar -
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ANEXQ |« BECASASOCLADAS A ACTVIDADES DE LA CATEDRA EMPRENDER

SoLIGTUD

DATDS PERSONALES

Apellidcs. Nombre:

DN lkxc ViMi: Fecha de Nactmiento:

Na<ionaidad: Lugar d& Necimbeoto:
Dlrezcién Particudar Cdaqe Posmal:

Cludad: Provancia: lPan:

E-mail: Teldtene: IFm-:

DATDS ACADEMICOS

Titwackin Acadimica:

Centro donde cursd tus a1tadios:

Norbee ded tutor: If mali:

Ares Seconocinmiento del o Contra:

FIRMA DEL SOUCITANTE Y DE SU TUTOR COMPROMETIENDOSE, EN CASD TE CONCESION, A
CUMPUR LOS REQUIS T 05 DE LA PRESENT £ CONVOCATORIA Y MORMATIVA QUE LA REGULA

Fda.x Fdo:
Decumentacin que e adjusta:

Fokecopia del NI

Totocopta cel Tituld scademico/Certificado del expedierte acacémico

Jocumenta justificative de matricula en Master Unlwrshari Ofcial o Docteraco

Carta de metivacien

unizar -
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ACTA REUNION TRIBUNAL (CATEDRA EMPRENDER-FUNDACION EMPRENDER ARAGON) 10 de
JULIO DE 2017 CON MOTIVO DE LA RESOLUCION DE LA 1| CONVOCATORIA DE BECAS DE
INVESTIGACION DE LA CATEDRA EMPRENDER

Reunido el dia indicado, segn las bases de I3 Il Convocatoria de Becas de Investigacion de la
Citedra Emprender, el Tribunal formado por D. José Alberto Molina (Director de la Citedra
Emprender) y por D. Pedro Pardo (Director-Gerente de la Fundacién Emprender en Aragén),
acuerdan por unanimidad adjudicar las tres becas, dotadas con 1.000 euros cada una de ellas,
con una duracién de un semestre, a las siguientes personas, sobre la base de los criterios de
seleccion fijados a priori por el citado Tribunal segdn se indica en las bases de la Convocatoria:

Loban Acero, Lidia
Titulo: “Fuentes de financiacién para emprendedores: Revisién y propuestas”
Importe: 1,000 euros

Morales Catalén, Marina
Titulo: “Emprendimiento y caracteristicas sociales: un andlisis factorial*
Importe: 1.000 euros

Ferrando Latorre, Sandra

Titulo: “Andlisis de la transmisién intergeneracional de la actividad emprendedora en las
familias espafiolas”

Importe: 1.000 euros

o Pardo

Directof de la Catedra "Emprender” Director-Gerente Fundacién Emprender Aragén
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Jornada “Innovacion Sostenible y Emprendimiento” en la Semana de

la Persona Emprendedora en Aragéon Rumbo a la Sostenibilidad

- — -

Semana 3 26 =
de la Persona
Emprendedora INNOVACION SOSTENIBLE
en Aragon Y EMPRENDIMIENTO:
EVIDENCIA Y EXPERIENCIAS
sostenibilidad o " z ' .
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Participacion en la | Jornada sobre Emprendimiento en las
Universidades: Perspectivas Actuales y Proyecciones Futuras
(Universidad de Salamanca) y publicaciéon en el libro con el mismo

titulo editado por la Universidad de Salamanca

Program

| JORNADA DE EMPRENDIMIENTO
EN LAS UNIVERSIDADES
PERSPECTIVAS ACTUALES

Y PROYECCIONES FUTURAS

Organizada por la Catedra de Empren
Universidad de Salamanca (CEUSAL)

Lugar: Colegio Mayor Fonseca, Salamanca
27 de Septiembre de 2017

Mail: catedraemprendedoresi® ysales

Web: http://citedrpemprendedoces.orp/postal/
Web: hitps://emprende.usalesfes/ceusall)
Bemedraemprende

& Sant: mdu EUSA '
VNIVERSIEAD
DRALAMANGA
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Colaboracion con la IX Olimpiada de Economia de la Comunidad

Auténoma de Aragén

Desde el afio 2009 se viene organizando en la Facultad de Economia y Empresa la

Olimpiada de Economia de la Comunidad Auténoma de Aragén.

El objetivo fundamental de las
Olimpiadas  de Economia
consiste en estimular los
estudios de Economia vy
Empresa entre los jovenes.
Ademas, estas olimpiadas
pretenden mantener y

fortalecer vinculos con los

profesores de Economia de la
Empresa en Ensefianza Secundaria y con los alumnos que estan interesados en esta

materia.

A partir de las Olimpiadas locales, todos los afios se organiza a nivel nacional la

Olimpiada Espafnola de Economia.
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Asistencia al Acto El Emprendimiento como Palanca de Cambio de
Nuestra Sociedad y Entrega de Premios Concurso IDEA a la |
Convenciéon de Agencias y Agentes de Desarrollo de Aragoén, al IV
Foro de Emprendimiento de Aragén, al IV Foro de Emprendimiento

Social de Aragon y a los Premios Emprender en la Escuela 2017/18

El Director de la Catedra Emprender, José Alberto Molina, asistié al IV Foro de
Emprendimiento Agroalimentario de Aragdn que tuvo lugar el 16 de mayo en el Salén de
Actos de Bantierra, asi como al IV Foro de Emprendimiento Social de Aragdn que tuvo

lugar el 25 de mayo en la Sala Hermanos Bayeu del Gobierno de Aragon

Asimismo, asistido al Acto El Emprendimiento como palanca de cambio de nuestra
sociedad, a la entrega de Premios Concurso IDEA, a la | Convencidon de Agencias y

Agentes de Desarrollo de Aragdn, y a los Premios Emprender en la Escuela 2017/18.
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Participacion en la V Edicion del Programa Acelerador SpinUp Unizar

La Universidad de Zaragoza ofrece a los emprendedores de la Universidad de Zaragoza y
egresados, la posibilidad de participar un Programa de aceleracién basado en la
metodologia Lean Start-up, para crear empresas con modelos de negocio recurrentes,

rentables y escalables minimizando su probabilidad de fracaso.

Durante 8 meses, los emprendedores de la Universidad de Zaragoza se pondran en
manos de mentores y expertos que les guiaran durante todo el proceso de creacion y

consolidaciéon de sus Spin-off y Start-up:

e Participaran en el Programa LeanlLaunchpad de busqueda y validacién de modelo de
negocio, en el que contaran con el feedback semanal de un tutor y mentor.
e Descubriran los pasos clave del proceso de desarrollo de clientes.
e Recibiran formacién para desarrollar su competencia emprendedora:
e Design Thinking
e Lean Startup
e Liderazgo, motivacion y trabajo en equipo.
e Marketing y estrategias de comunicacion
e Habilidades comunicativas
e Introduccion a las finanzas
e Mercados de capitales y financiacién de proyectos empresariales
e Cdémo presentar tu proyecto ante inversores
e Plan de accidn
e Tendrdn a su disposiciéon horas de asesoria para la constitucién de la empresa
(aspectos legales y fiscales).
e Y, ademads, desarrollaran su proyecto en el ecosistema emprendedor de la

incubadora CEMINEM de la UZ.
Concurso abierto hasta el 23 de octubre. Inicio del programa: Noviembre 2017

Plazas: 8 proyectos.
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Divulgacién de la Catedra Emprender en El Semestre Econémico y

Empresarial (Revista de la Facultad de Economia y Empresa)

(= W Actividades de Ia Facultad
EMPRENDER
LacCsedra Emprender {Univessidad de Zaragoza-Fundadtn
Emprander en Asagén) tiene como cbjativo fundamental
propiciar acciones conjuntss de formacion, investigacion y
. transferencia en i 3mbito del apoyo al emprendedor y 2 la
w Creacien de empresas en Aragén.
@ Elpasaco 14 de julio tuvo lugar {a reanin anual de i Comi-
1 sion Mixta de Iz Clrtadrs Emprandsr en Lz qus 2 3probé |3
Mamoriz de Actwidades def ejercicio anterior, 25t como 13
] propuesta de actuacion para &f nusvo aho, € Oimcior ge = e
-u == o teniyo y wl resto de
e/ Enelmesﬁost—:nemgtebbmen :IColeqso&hwaon sarticoantes en e jor-
> seca de Sala 3 iz "1 K da de mss
omm 25 Universidades”. Luormﬁatmemaoonﬁmndocm
R nocerywllnrdmdodehmesnmanlzsunm lugar i3 Mesa Redonda “Innovacién sostenible y emprendi-
U lesx emprand ios, las boenas  miento: expeciencias en Aragdn’, moderada por . Alberto
< practicas, sic. con & proposfode hacervisbie sitrabajode  Moling, y en |2 gue actuaron tomo ponentes M&ximo Va-
|as Universidades que sobee esta temdtica estin realizando lenciano INYCOM, lgnsdo Quier (BIOCURVEL, Migusi Sanzs
y establecer las futuras lineas de desarrollo con las gue 52 [CARPETA SILLA) y Ramdn Pascual (VA AUGUSTAL
puaden comprometer. La Citedra Empeander de 5 Universi- 1 <
adde scip6 conlap o o I;:dusr;&a%e&mmbcfazmwdehamh
Emp, que Multidimensional” 0= pogarrolle de Aragén en Eles de los Caballercs. & objetwo
fus presentaca por & Director de fa Ctedra. de Iz Convencion fue promover una reflexion compartida
maomlm)fmumnelzszgmzsymu
floenb & A de Aragon.
L2 Catecrs Emprender, con el obj def® elespin.
te emprendedor en i comunidad universitana, promover s
Iniciztia emprendedora y I3 creacién de empresas con 3o
potendal d= cracimi hae o &5 1l Ediicién de fos
Pramics a Trabajos Fin de Grado y Master sobre Empren-
dimiento. S5e han podido presentar aguelios sstudiantss de
cusiouier thulacion oficial de a5 Universidadesde Zaragozay
San Jorge gue hayan defendido su Trabzio Fn de Geado ode
Master an &l curso 2016-2017 sobre un tema refacionado con
elemprendimiento, la oeacion de empresas o a elaboracion
mmphndemgoouuwdumdebsmcm
tossebasaent de calidad ¢
s ywclbaddelapmpummcedamdoulmdn
" D). Afserts Maliza y 1.000 suros cada uno.
Shansty de pasticipes- i diz 19 de dicembre tuvo kigar en 1 Sala de Juntas de s
teakicrnrisizi: Biblioteca de |3 Facuitad de Economia y Empresa {Gran Via
2J.Iz deﬂkub Universitario
Elmmmmraﬂohm’hpubﬁmd grificc  enA Lo mt?::;\ues&ud
“Lal dores” en & gue Cusge&&bmmdehunm&addelmoumm
e‘DirectwdehCMaexpusolasMprxipales sesion del pasado 24 = por
qaedsanou.h\.jmchdadehunmdaddbnqun mdd:onuloﬂmpo.inmmhmncmwﬂm
Enk de 1a Py E ded: & Mudotteq;prsemd‘lwlbsmyseem
m&hwwmmmmenhﬁ- Iz experienca ampressrial “Bodas de Cuento” por parte de
cukad de Ec yEmpresa Soste- "’"‘.m
nibie y Emp Evidencia y Experiencias”™ en & i sehamn:hhlmbm
qaemhbonmbcmmmtouﬂ-h‘ warsidadde Za- h i sobre Emp i Dentro de Qs
20023 y el Imstiteto Mixto de Investigacion ORCE de I Uni- midadsdekmqmyam:hmmmngm:
oe Zaragoza Ei ‘, foe iz mnovadién  en las dreas de Jencias Sodales i3 Catedra ha propussto
e de o através ge la evidenc: e Iz convocatoriz de dos proyectos de investigacidn en s si-
pvopovcmanlusm, devarias sy m:uucmsdefnmoadmmmpzmde-
les Trasap ddmpurpmecuoe- ¥ 35; y i Emp - yveds
canodeta Facultad de & y del Directorde socdaeula dignl. seha
hmwhmmwm ne deBecas ...hsst-
n uZp 0 mmLM&thdm
ge sohve 4 I ‘.u:heualu'o yils
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Actividades

Actividades de la Facultad

La Catedra Emprender (Universidad de Zaragoza-Fun-
dacidn Emprender en Aragén) tiene como objetivo fun-
damental propiciar acciones conjuntas de formacion,
Investigacion y transferencia en =l dmbito dei apoyo al
emprendedor y 2 la creacion de empresas en Aragon

En 2l mes de febrero, desde i Catedra se convocd la Pri-
mera Edicién de los Premios Trabajo Fin de Grado y
Trabajo Fin de Master en Emprendimiento. Dotado
cada uno de efios con 1000 €, tienen e objetivo de famen-
tar el espiritu emprendeador en la comunidad universitaria,
promover la iniciativa emprendedor y 1a creacién de em-
presascon alto potencial de crecimaento. Ef acto, celebrado
el 22 de febrero de 2017 en & S3lén de Actos de ks Facultad
de tconomia y Empresa, contd con I presencia de la Dra.
Alicia Coduras, National Experts Survey (NES) Coordnator,
GEM Global Data Team, gue presentd su ponencia «La re-
levancia del Entorno para el Emprendedor.

&b&‘i . B

Frotesores, sstuchantes e mWitados en of acto de entregs de
Pramics Trabaje Fin da Grado y Trabajo Fin de Master on
Emprendimiento.

E129 de marzo de 2017, en &l Saldn de Actos de la Facultad
de Economia y Empresa {Gran Via, 2) y organizado por la
Cétedra Emprender (Universidad de Zaragoza-Fundaadn
Emprender en Aragdn} en colaboracidn con ARAME, tuvo
lugar la Mesa Redonda: «Emprendimiento y éxito: jexis-
ten diferencias de génerols, en la qus intervinieron Al-
varo Antofanzas (DEUSENS), Esther Ariza (AIRFAL), Tofo
Becermil (AJE) y Ruth Lazaro (TAISI.

A

De izquisrda 3 derecha: D Alvaro Antonanzas (DEUSERS|, O »
Esther Arza LAIRFALL D Tofo Beceer® (AJE) y D Buth Lizare
(TAISH. Enef atril D ASherts Molina, Dwactar de fa Catedea.

£l 5 de abril de 2017, la Directora del Titulo Propio de la
Catedra, la Profesora Raquel Ortaga, presentd la nueva
edicidn del Experto Universitario en Asesoramiento a
Emprendedores en k3 Jornada Informativa sobre Posgra-
dos en la Facultad de Economia y Empresa

Asimismo, el Director de la Citedra Emprender, José Al
berto Molina, presidié el pasado 29 de mayo el Tribunal
evaluador de las Tesis del Master en Direccién de
Supply Chain del Zaragoza Logistic Center-ZLC en co-
lab i6n con el Massach Institute of Techno-
logy-MIT {Estados Unidos). Dicho Tribunal selecciond la
mejor Tesis del Master y el digector de la Catedra evalud
espedalmente el contenido mnovador y emprendedor de
ias propuestas empresariales de Jos alumnos.

Por otro lado, la Citedra Emprender colabora con §a Olim-
piada de Ec ja dela C idad Autd de
Aragon, que desde el afo 2009 se viene organizando &n
ia Facultad de Economia y Empresa.

Finaimente, esté prevista la il Convocatoria de Proyectos
de Investigacién sobre Emprendimi Dentro de las
actividades de fomento y apoyo a la actividad investiga-
dora en las dreas de Clendlas Sociales, la Catedra propone
5 convocatoria de dos proyectos de investigacion en las
siguientes dreas: . Fuentes de financiacién para empren-
dedores: revision y prop y i Emps )y re-
des socales en 13 2acopomia digital.
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Propuesta de actuacion Curso 2018-2019

Se determinan cuatro vectores en el Fomento del Emprendimiento desde la

Catedra:
1. Docencia

5] Oferta del Titulo Propio de la Universidad de Zaragoza: “Experto

Universitario en Asesoramiento a Emprendedores”

Colaboracién en Asignaturas de grados y posgrados, asi como en

Trabajos Fin de Master y en Trabajos Fin de Grado

= Seguir fomentando la elaboraciéon de Trabajos Fin de Grado o de
Master sobre Emprendimiento dirigidos por el Director de la Catedra,
mediante una campafia de sensibilizacion para dar a conocer al
estudiante esta posibilidad.

= Convocar la lll Edicién de los Premios Trabajo Fin de Grado y Trabajo
Fin de Mdster en Emprendimiento.

= Seguir evaluando Tesis de Master del ZLC-MIT fomentando el
Emprendimiento.

= Proponer la colaboracion con las asignaturas en las que se trate la

creacién de una empresa “real” en su temario.

2. Investigacion

Desarrollar los proyectos de investigacion convocados en la Il
Convocatoria.

Desarrollar las becas de investigacidon convocadas en la Ill Convocatoria.

E] Promover la generacion de Tesis Doctorales en Emprendimiento sobre
la base de los proyectos y becas convocadas.

£] Il Workshop en Investigacién en Emprendimiento.
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5] Seguir elaborando y publicando articulos de investigacion sobre

aspectos conceptuales y empiricos en Emprendimiento.

3. Transferencia

Informe GEM Aragon.
El Informe GUESS Aragén

Participacién en foros y jornadas sobre Emprendimiento.

4. Representacion y sensibilizacion

5 Actos institucionales (Gobierno de Aragdn y Universidad de Zaragoza)

= Participacién en la Semana del Emprendimiento en Aragdn

5] Continuar con la politica de sensibilizacion mediante articulos de

opinidn en prensa regional y nacional, asi como en medios digitales.

g Actos divulgativos
= Acciones de sensibilizacion hacia el emprendimiento en los
estudiantes universitarios
= Campafa de sensibilizacion para dar a conocer al estudiante la
posibilidad de realizar un plan de negocio a través de su trabajo fin
de grado o de master. Sesiones informativas sobre las opciones de

este trabajo final para estudiantes de ultimo curso de grado.

Reunidn Catedras y Asociaciones relativas al emprendimiento
= Estudiar vias de informaciéon y colaboracién con las catedras de
emprendimiento de las diferentes CCAA.
= Estudiar la posibilidad de realizar unas jornadas, encuentros o

congresos entre las diferentes catedras relativas al emprendimiento.
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PRESUPUESTO JULIO 2018-DICIEMBRE 2018
Docencia:
Titulo Propio UZ 8.000
Otras actividades (Premios TFG/TFM...) 4.000
Representacion y Funcionamiento:
Difusidén y Otros Gastos 1.246
Complemento Direccion Catedra 4.404
Complemento Administracién 3.600
Céanon UZ (15%) 3.750
TOTAL GASTOS 25.000

DIRECTOR DE LA CATEDRA

Fdo.: José Alberto Molina Chueca
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